ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNISTALDA
GABINETE DO PREFEITO
Procuradoria-Geral do Municipio

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2020

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
PRAZO DETERMINADO.

O Prefeito Municipal de Unistalda, no uso de suas atribui¢cdes legais, visando a
contratagcdo de pessoal, em numero de 01 (um), por prazo determinado para
desempenhar a fungéo do cargo de Assistente Social, vinculado a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, com base na Lei Municipal n° 450, de 24 de junho de
2020, com fulcro no art. 37, 1X, da Constituicdo da Republica, e arts. 232 a 235 da Lei
Municipal n° 068, de 29 de dezembro de 1997, torna publica a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de 1 (uma)
Comissdo composta por trés servidores, designados através da Portaria n° 158/2020.
1.1.1 As reunibes e deliberacbes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicao
da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado
integralmente no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site
http://www.unistalda.rs.gov.br,sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez,
em jornal de circulacao local, antes do encerramento das inscri¢coes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no painel de publicac8es oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletrbnico, no site http://www.unistalda.rs.gov.br/.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 4° do Decreto
Municipal n° 005, de 13 de fevereiro de 2013 e alteracdes.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos
candidatos pela Comisséao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo serd pelo prazo determinado de até 1 (um) ano, podendo ser
prorrogadas por igual periodo e serdo regidas pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACAO DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fungéo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde
ao exercicio das seguintes atividades:

2.1.1 ASSSITENTE SOCIAL

ATRIBUICOES:

DESCRICAO ANALITICA:

a) realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social,

b) preparar programas de trabalho referentes ao servigo social;

c) realizar e interpretar pesquisas sociais;

d) orientar e coordenar os trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional;

e) encaminhar paciente a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a
recuperacao dos mesmos e assistindo aos familiares;
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f) planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social de escolares e de suas
familias.

g) fazer triagem nos casos apresentados para estudo ou encaminhamento;

h) estudar os antecedentes da familia, participar de seminarios em grupo ou
individualmente, sobre o tratamento adequado;

i) selecionar candidatos ao amparo pelo servigco de assisténcia a velhice, a infancia
abandonada e aos cegos;

j) orientar investigactes sobre a moral e aspectos financeiros de pessoas que desejam
receber auxilio de qualquer natureza da Prefeitura de Unistalda, ou, ainda, desejarem
adotar criancas;

I) no caso de adogao, manter contato com a familia legitima e a substituta;

m) promover o recolhimento de criangas abandonadas a asilo ou outro local destinado
a este fim;

n) fazer levantamento sdcio-econémico com vistas a planejamento habitacional nas
comunidades;

0) prestar assisténcia aos apenados por delito ou contraven¢do, bem como as suas
respectivas familias, quando residentes em Unistalda;

p) promover a reintegracao dos apenados Unistaldenses a sua familia e a sociedade;
g) executar outras tarefas correlatas a sua competéncia.

Horario de trabalho: 20 horas semanais.

Habilitacdo: Legal o para o exercicio do cargo.

Instrucdo: Superior completo em Assisténcia Social

N° de vagas: 01.

2.2 A carga horaria semanal para o cargo de Assistente Social sera de 20h (vinte
horas) semanais, sendo que tais horas serdo desenvolvidas de acordo com horario
definido pela autoridade competente mediante ato préprio.

2.2.1. A carga horéria previamente estabelecida podera ser alterada, mediante ato do
Chefe do Poder Executivo, assegurada a remuneracao proporcional ao niamero de
horas que vier a ser acrescida.

2.2.2 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria de Assistente Social serd pago
mensalmente o vencimento de R$ 2.684,70 (dois mil seiscentos e oitenta e quatro
reais e setenta centavos).

2.3. Além do vencimento, os contratados faréo jus as seguintes vantagens funcionais:
horas extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que
convocado pelo superior hierarquico; gratificagdo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do
contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.1 Sobre o valor total da remuneracdo, incidirio os descontos fiscais e
previdenciarios.

2.3.2 O contrato sera regido pelo Regime Juridico Estatutario e as contribui¢cdes pelo
Sistema Geral de Previdéncia - INSS.

2.4 Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais Servidores Estatutarios, sendo a apuragdo processada
na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES
3.1 As inscrigbes serdo recebidas exclusivamente pelo Protocolo, junto ao Prédio
Administrativo da Prefeitura Municipal, sito @ Rua Largo Inacio Lopes Filho, n° 01, na
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cidade de Unistalda, RS, no periodo compreendido entre 08h e 12h, em dias Uteis, de
17/07/2020 a 24/07/2020.

3.1.1 Nao serao aceitas inscri¢es fora de prazo.

3.2 Ainscricao do candidato implicar4 no conhecimento prévio e a tacita aceitacéo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscricbes serao gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endere¢o supracitado, nos horarios e prazos indicados
no item 3.1, e/ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes
documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no Protocolo, devidamente preenchida e
assinada, especificando a qual vaga pretende concorrer;

4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes
Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que,
por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as
da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, art. 15);

4.1.3 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do
presente edital, acompanhado de coOpia autenticada dos titulos que comprovam as
informacdes contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comissao, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente
com a copia.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado no item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no dia 27/07/2020 o
edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢cdes
homologadas.

5.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscricbes homologadas poderé&o interpor
recurso escrito perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentagéo das
razBes que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
deciséo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigfes
homologadas;

5.2.2 A lista final de inscricbes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no
dia 30/07/2020, apés a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS
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6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo | do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagéo dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo sera objeto de
avaliacao.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem aos critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme 0s seguintes
critérios:

6.6.1 Assistente Social

ESPECIFICACAO Pontuag&o Pontuag&o
Minima Maxima
Graduacdo em cursos ligados a area da 5 15

Assisténcia Social, incluindo técnicos, ou
docéncia — exercicio/atividade de professor na
area, pelo periodo minimo de 3 (trés) meses

Publicacdo de trabalhos em livros, jornais,
revistas relacionadas a area a fim. 5 10

Cursos, palestras, seminarios, congressos,
trabalhos voluntarios entre outros, todos na area 5 10
a fim, duracdo minima de 30 (trinta) horas.

Experiéncia profissional na é&rea a fim (Lato 5 20
Sensu)
Po6s-graduacdo, Mestrado ou Doutorado na area 15 cada 45

da Assisténcia Social

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 Dia 03/08/2020 a Comissédo devera proceder a andlise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado
preliminar serd publicado no dia 04/08/2020, no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletrbnico, abrindo-se o0 prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderegcado a
Comissao, uma Unica vez, no prazo de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razfes do
pedido recursal.

8.1.2 Seré possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se anotacgdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisao classificatoria pela Comissao, o nome do
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candidato passara a constar no rol de selecionados.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o
candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre os participantes, conforme direitos
assegurados as pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos pela
Legislacédo Federal n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

9.1.2.Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera no dia 07/08/2020, onde Comissao, na presenca dos candidatos
interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrbnico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacgao do critério de desempate sera efetivada ap6s a andlise dos recursos e
antes da publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGA(;AO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados no dia 10/08/2020, quando, entdo passara a fluir o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizadas as
contratacBes pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, nho prazo de 2
(dois) dias, prorrogdvel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o
atendimento das seguintes condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima 18 anos.

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima e experiéncia exigida para os cargos.

11.1.5 Apresentar declaracéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

11.1.6 Apresentar comprovagdo de existéncia ou n&o de vinculo junto a
Administracdo Publica, via certiddo exarada pelo 6rgéo respectivo. Caso néo
possua, apresentar declaracdo negativa de vinculo, com assinatura reconhecida
em Cartorio.

11.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condicdes exigidas para a contratagdo sera convocado os demais classificados,
observando-se a ordem cronolégica crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de até dois
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anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados observados a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacédo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados 0s seus
enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da funcao temporaria, por razées de interesse publico,
podera haver a readequacédo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacéo local.

12.4 Os casos omissos e situacfes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo
designada.

Unistalda, RS, 06 de julho de 2020

JOSE AMELIO UCHA RIBEIRO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

1.7 Carteira Profissional: Data da expedicéo:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista (para candidatos do sexo masculino):

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrbnico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2 ENSINO MEDIO
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Instituicéo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.3 GRADUAQAO
Curso:

Instituicéo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Cursolarea:

Instituicéo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4.2 ESPECIALIZACAO
Cursolarea:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.3 MESTRADO
Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.4 DOUTORADO
Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)
Cursol/area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNQAO
Cursol/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Cursol/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso/area:
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Instituicéo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Cursolarea:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Cursolarea:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Cursolarea:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso/éarea:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso/éarea:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso/éarea:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso/area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DOCENCIA (especificar o local, periodo, vinculo
e demais informag0fes pertinentes):
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INFORMAGCOES ADICIONAIS:

Local @ Data.......c.oeevveeeeieiiieeeee e

Nome e Assinatura do Candidato
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscricbes

17/07/2020 a 24/07/2020

Homologacéo das Inscrigdes 27/07/2020
Recurso da ndo homologagéo das inscricbes 28/07/2020
Andlise do Recurso das Inscri¢cdes 29/07/2020
Nova Lista de Homologacao das Inscrigcbes 30/07/2020
Analise dos Curriculos 03/08/2020
Publicagéo do resultado preliminar 04/08/2020
Recurso das notas 05/08/2020
Nova lista de notas 06/08/2020
Aplicacédo do critério de desempate 07/08/2020
Publicacdo Notas com Classificagéo final 10/08/2020




