ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNISTALDA

Gabinete do Prefeito
Largo Inacio Lopes Filho, n® 01 — Fone: (55) 3611-5108/5111 — CEP 97.755-000 — E-mail: juridico@unistalda.rs.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR PRAZO
DETERMINADO.

O Prefeito Municipal de Unistalda, no uso de suas atribuicbes legais, visando a contratacéo
de pessoal, em nimero de 01 (um), por prazo determinado para desempenharem a funcéo do cargo
de 01 (um) Pedagogo (a), vinculado a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, com base na Lei
Municipal n°® 432, de 16 de janeiro de 2020, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e
arts. 232 a 235 da Lei Municipal n° 068, de 29 de dezembro de 1997, torna publico a realizacéo do

Processo Seletivo Simplificado, que seré regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado ser& executado por intermédio de 1 (uma) Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria n°® 35/2020.

1.1.1 As reunides e deliberagbes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagcdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de

publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site http://www.unistalda.rs.gov.br, sendo o seu

extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulacdo local, antes do encerramento das
inscricdes.

1.4 Os demais atos e deciséo inerente ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, no site

http://www.unistalda.rs.qgov.br/.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observaréo o disposto no art. 4° do Decreto Municipal n° 001, de
06 de janeiro de 2020.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistirA na analise de curriculos dos candidatos pela
Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo serd pelo prazo determinado de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogada por igual

periodo.

2. ESPECIFICACAO DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio
das seguintes atividades:

2.1.1. PEDAGOGO (A)

ATRIBUICOES:
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a) Descricdo sintética: executar atividades especificas, supervisdo escolar e orientagdo educacional
no ambito da Rede Municipal de Ensino, bem como atuagéo no Projeto Educando com a Familia.

b) Descricao analitica:

- "ATIVIDADES COMUNS DO APOIO PEDAGOGICO" - assessorar no planejamento do plano
pedagogico da educacdo municipal; propor medidas visando ao desenvolvimento dos aspectos
qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa de interesse do ensino; participar na
elaboracao, execucédo e avaliacdo de projetos de treinamento, visando a atualizacdo do Magistério;
integrar o colegiado escolar, atuar na escola, detectando aspectos a serem redimensionados,
estimulando a participacéo do corpo docente na identificacdo de causas e na busca de alternativas e
solucdes; participar da elaboracdo do Plano Global da Escola, do Regimento Escolar e das Grades
Curriculares; participar da distribuicdo das turmas e da organizacdo da carga horaria; acompanhar o
desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem; participar das atividades de caracterizacdo da
clientela escolar; participar da preparacdo, execucao e avaliagdo de seminérios, encontros, palestras
e sessfes de estudo, manter-se atualizado sobre a legislacdo do ensino, prolatar pareceres; participar
de reuniBes técnico-administrativo-pedagdgicas na escola e nos demais 6rgdos da Secretaria
Municipal de Educacéo; integrar grupos de trabalho e comissdes; coordenar reunides especificas;
planejar, junto com a Direcédo e professores, a recuperacao paralela de alunos; participar no processo
de integracao familia-escola-comunidade; participar da avaliagdo global da escola; exercer funcao de
diretor ou vice-diretor, quando nela investido.

- "ATIVIDADES ESPECIFICAS DA ORIENTACAO EDUCACIONAL" - elaborar o Plano de Acéo do
Servico de Orientacdo Educacional, de acordo com o Projeto Pedagogico e Plano Global da Rede
Escolar; assistir as turmas realizando entrevistas e aconselhamentos, encaminhando, quando
necessario, a outros profissionais; orientar o professor na identificacdo de comportamento divergentes
dos alunos, levantando e selecionando em conjunto, alternativas de solu¢cdo a serem adotadas;
promover sondagem de aptiddes e oportunizar informacéo profissional; participar da composicgéo,
caracterizagdo e acompanhamento das turmas e grupos de alunos; integrar o processo de controle
das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas; sistematizar as informacgdes
coletadas necessarias ao conhecimento global do educando; executar tarefas afins.

- "ATIVIDADES ESPECIFICAS NA AREA DE SUPERVISAO ESCOLAR" - coordenar a elaboragéo do
Projeto Pedagdgico e Plano Global de Rede Escolar; coordenar a elabora¢do do Plano Curricular;
elaborar o Plano de Acdo do Servico de Supervisdo Escolar, a partir do Plano Global orientar e
supervisionar atividades e diagnosticos, controle e verificagdo do rendimento escolar; assessorar 0
trabalho docente quanto a métodos e técnicas de ensino na avaliagdo dos alunos; assessorar a
direcdo na tomada de decisbes relativas ao desenvolvimento do Plano Curricular; acompanhar o
desenvolvimento do trabalho escolar; elaborar e acompanhar o cronograma das atividades docentes;
dinamizar o curriculo da escola, colaborando com a dire¢do no processo de ajustamento do trabalho
escolar as exigéncias do meio; coordenar conselhos de classe; analisar o histérico escolar dos alunos
com vistas a adapta¢des, transferéncias, reingressos e recuperacdes; integrar o processo de controle
das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas, estimular e assessorar a
efetivacdo de mudancas no ensino; executar tarefas afins.

- ATUAR NO PROJETO MUNICIPAL EDUCANDO COM A FAMILIA — realizar atividades que Ihe
forem solicitadas no sentido de desenvolver e executar o Projeto Educando com a Familia, o qual
busca apoio as familias que possuem em seu grupo familiar criancas e/ou adolescentes matriculados
nas Escolas do Municipio que apresentarem dificuldades de aprendizagem, psicologicas, emocionais
e de conveniéncia no contexto escolar e em sociedade. Elaborar relatérios acerca do Projeto
Educando com a Familia.

2.2 A carga horaria semanal serd de 20h (vinte horas), e sera desenvolvida de acordo com o horério
definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.2.1. A carga horéria previamente estabelecida poderd ser alterada, mediante ato do Chefe do Poder
Executivo, assegurada a remuneracgéo proporcional ao nimero de horas que vier a ser acrescida.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungao temporéaria sera pago mensalmente o vencimento fixado em R$
1.600,00 (um mil e seiscentos reais).

2.3.1 Além do vencimento, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na
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eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que convocado pelo superior
hierarquico; gratificagcdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas
de um tergo, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracéo, incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3.3 O contrato sera regido pelo Regime Juridico Estatutario e as contribuigdes pelo Sistema Geral
de Previdéncia - INSS.

2.4 Os deveres e proibicoes aplicadas ao contratado correspondem aquelas estabelecidas para os
demais servidores estatutarios, sendo a apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do

mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscri¢cdes serdo recebidas exclusivamente pelo protocolo, junto ao Prédio Administrativo da
Prefeitura Municipal, sito ao Largo Inacio Lopes Filho, n°® 01, na cidade de Unistalda, RS, no periodo
compreendido entre 08h as 14h, de 10 a 17 de fevereiro de 2020.

3.1.1 N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrugBes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢cbes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, apresentando, os
seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigédo disponibilizada no Protocolo, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagBes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade,
como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do presente edital,
acompanhado de cépia autenticada dos titulos que comprovam as informagdes contidas no curriculo.
4.2 Os documentos deverao ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da Comisséo, desde
gue o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia, caso nao sejam

trazidos documentos autenticados por Orgéo Publico.
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5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, no dia 18 de fevereiro de 2020 o edital contendo a relacao
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricées homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissédo, no prazo de 1 (um) dia, mediante a apresentacdo das razbes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao,
hip6tese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.2 A lista final de inscrigbes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no dia 21 de

fevereiro de 2020, ap0s a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo | do

presente Edital.

6.2 Os critérios de avalia¢@o dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcao nédo sera objeto de avaliagao, bem como a
inscricdo no Conselho respectivo para exercicio da profisséo os quais seréo critérios que eliminardo o
candidato, caso 0 mesmo nao 0s possua.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagéo dos titulos apresentados, em

uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme 0s seguintes critérios:

ESPECIFICACAO Pontuacéo Pontuacgéo
Minima Maxima
Graduacdo em cursos ligados a é&rea, incluindo 5 15

técnicos, ou docéncia — exercicio/atividade de
professor na area, pelo periodo minimo de 3
(trés) meses.

Publicacdo de trabalhos em livros, jornais,
revistas relacionadas a area a fim. 5 5

Cursos, palestras, seminarios, congressos,
trabalhos voluntarios entre outros, todos na area 5 15
a fim, duragédo minima de 30 (trinta) horas.
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Experiéncia profissional na éarea a fim (Lato 5 20
Sensu), pelo periodo minimo de 6 (seis) meses.*

Pds-graduacao, Mestrado ou Doutorado na area. 15 cada 45

* A experiéncia profissional na area a fim devera ser ponderada pela Comissédo designada para o
presente Processo Seletivo Simplificado, devendo sempre prevalecer maior pontuacdo aquele (a)
candidato (a) que possuir mais tempo de experiéncia, ao que possuir menos tempo de experiéncia ou
mais vinculos.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 Dia 27 de fevereiro a 28 de fevereiro de 2020, a Comissdo devera proceder a andlise dos
curriculos.

7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no dia 02 de margo de 2020, no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em
meio eletrbnico, abrindo-se o0 prazo para o0s candidatos apresentarem recursos, nos termos

estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comisséo, uma Unica
vez, no prazo de 1 (um) dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.
8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitindo-se
anotacdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato

passara a constar no rol de selecionados.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre os participantes;

9.1.2 tiver obtido a maior nota na andlise de curriculo;

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrdnico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apés a andlise dos recursos e antes da

publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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10.1 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados no dia 06 de marco, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizadas as contratacfes
pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado em cada um dos cargos, para, no prazo de 3 (trés)
dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes
condicoes:

11.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima 18 anos de acordo com a Lei de Contratacgéo.

11.2 Apresentar duas fotos 3x4 e cépias autenticadas dos seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

b) CPF;

c) PIS/PASEP;

d) Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia,

e) Carteira de Trabalho;

f) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

g) Declaragdo de bens e renda conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;

h) Comprovante de conta bancaria no Banco Banrisul;

i) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

j) Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em instituicdo
de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

k) Comprovante de regular situacéo de inscricdo no Orgédo de classe respectivo, quando o exercicio
da atividade profissional do candidato o exigir;

I) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou funcdo publica (nos casos de acumulacéo licita de
cargos, devera ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser oferecido pela Secretaria
Municipal de Administragdo do Municipio de Unistalda;

m) Comprovante de endereco;

n) Atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa saude fisica
e mental para o desempenho da funcéo.

11.3 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da entrega dos mesmos ao servidor
responséavel, lotado na Secretaria Municipal de Administracdo, desde que o contratado apresente
para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

11.4 A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio
eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.5 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢es
exigidas para a contratacdo serdo convocados o0s demais classificados, observando-se a ordem

cronol6gica crescente.
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11.6 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

11.7 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos

classificados observados a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fung¢éo temporéria, por razbes de interesse publico, podera haver a
readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacéo local.

12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Unistalda, 28 de janeiro de 2020.

JOSE GILNEI MANARA MANZONI

Prefeito Municipal em Exercicio
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiag&o:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

2.4 NUmero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrdnico:

2.7 Telefone residencial e celular:
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2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.2 ESPECIALIZACAO

Cursolarea:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4.3 MESTRADO

Cursolarea:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

Cursolarea:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4.4 DOUTORADO
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Cursolarea:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)

Cursolarea:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Cursoléarea:

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Carga horaria:

Data da concluséao:

Cursoléarea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da concluséo:

Cursoléarea:

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Carga horaria:

Data da concluséao:

Cursolarea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da concluséao:

Curso/éarea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da concluséo:

Curso/éarea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da concluséo:
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Cursolarea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

Cursolarea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local € Data........ccocovvvnieiviieiiiieeeieeeeeins

Nome e Assinatura do Candidato
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscri¢cdes 10/02/2020 a 17/02/2020
Homologacgédo das Inscricdes 18/02/2020
Recurso da ndo homologacao das inscri¢cdes 19/02/2020
Analise do Recurso das Inscri¢des 20/02/2020
Nova Lista de Homologac¢é&o das Inscricfes 21/02/2020
Analise dos Curriculos 27/02/2020 e 28/02/2020
Publicacdo do resultado preliminar 02/03/2020
Recurso das notas 03/03/2020
Nova lista de notas 04/03/2020
Aplicacao do critério de desempate 05/03/2020
Publicacdo Notas com Classificagao final 06/03/2020
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